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 CANADA 
 PROVINCE DE QUÉBEC 
 MUNICIPALITÉ DE SAINT-ULRIC 
  

Procès-verbal de la séance du conseil de la Municipalité de Saint-Ulric  
tenue le 7 avril 2025 à 19h00 au 130, avenue Ulric-Tessier à  Saint-Ulric. 

 
Sont présents les conseillers (ères) Marie-Hélène Bouillon,  Nancy Paquet, 
Valérie-Lora Truchon, Jean-François Caron, formant quorum sous la 
présidence de Monsieur Michel Caron, maire. 
 
Sont absents :  Madame Annie Bernier et Monsieur Gaétan Bergeron 

 
Madame Anick Hudon, directrice générale adjointe \ greffière-trésorière 
adjointe agit à titre de secrétaire. 
 
1-OUVERTURE DE LA SÉANCE 
Le maire Monsieur Michel Caron constate le quorum à 19h00 et déclare la 
séance ouverte. 

  
 2-ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 2025-34 

1. Ouverture de la séance ; 

2. Adoption de l’ordre du jour ; 

3. Adoption du procès-verbal du 3 mars 2025 ; 

4. Adoption des comptes du 1er au 31 mars 2025 ; 

5. Ajustement de salaire employé no : 9-25 ; 

6. Avis de motion et présentation du projet de règlement numéro 2025-

362 stationnement des véhicules récréatifs du parc des Capitaines et la 

Halte municipale de la Belle-Étoile ; 

7. Mandat pour assistance technique et accompagnement par le service 

d’ingénierie ARPO-  projet de mise aux normes de l’eau potable 

8. Mandat aux services professionnels d’ingénierie  FQM – Réfection de 

la route Beaulieu, la route de la Montagne, la route James et du chemin 

du  Lac-des-Îles ; 

9. Mandat aux services professionnels d’ingénierie  FQM – Élaboration 

du plan de gestion des actifs en eau ; 

10. Octroi du contrat pour l’achat de deux bornes de recharge ;  

11. Octroi du contrat pour l’installation de deux bornes de recharge ;  

12. Octroi du contrat pour l’achat des luminaires du terrain de balle-

molle ; 

13. Octroi du contrat pour le changement des panneaux électriques du 

bureau et du garage ; 

14. Adoption du rapport annuel d’activités 2024 du schéma de couverture 

de risques en sécurité incendie ; 

15. Adoption des fonds de visibilité Northland Power 2025 ; 

16. Adoption des travaux de voirie 2025 ; 

17. Autorisation d’achat d’un défibrilateur ZOLL ; 

18. Résolution autorisant la gestion d’une formation en groupe de 

classification et  d’ archivage -IDnum ; 

19. Engagement Monsieur Henri Vallée, employé municipal des travaux 

publics ; 

20. Engagement Monsieur Steve Bernier, journalier d’été; 

21. Questions diverses ; 

22. Période de questions réservée au public ; 

23. Levée de l’assemblée. 
 
 
 

 Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 
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 ET RÉSOLU à l’unanimité d’approuver et d’adopter l’ordre du jour tel que 
 présenté. 

  ADOPTÉE 
 

3- ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 3 MARS 2025 
2025-35 

 Il est proposé par Madame Nancy Paquet 
 et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) d’approuver et d’adopter le 
 procès-verbal 3 mars 2025. 
 ADOPTÉE 

 
4- ADOPTION DES COMPTES À PAYER DU 1ER AU 31 MARS 2025 

2025-36 
Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 
et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) que le paiement des 
comptes du 1er au 31 mars 2025 soit autorisé pour un montant de 440 850.18$  
ADOPTÉE 
 
5- AJUSTEMENT DE SALAIRE EMPLOYÉ  NO : 9-25 

2025-37 
 
CONSIDÉRANT QUE l’employé numéro : 9-25 a accepté d’assumer des 
tâches supplémentaires dans le cadre de ses fonctions ; 
 
CONSIDÉRANT QUE ces nouvelles responsabilités contribuent au bon 
fonctionnement de la municipalité; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’ajustement salarial vise à reconnaître l’augmentation 
des responsabilités et à maintenir l’équité interne ; 
 
EN CONSÉQUENCE 

 
Il est proposé par Madame Valérie -Lora Truchon 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) 
D’autoriser une augmentation salariale de 13.21% à l’employé numéro : 9-
25 à compter du 22 mars 2025 en reconnaissance des nouvelles tâches qui 
lui sont confiées. 
ADOPTÉE 
 
6-AVIS DE MOTION ET PRÉSENTATION DU PROJET DE RÈGLEMENT SUR LE 
STATIONNEMENT DES VÉHICULES RÉCRÉATIFS (VR) DANS LE PARC DES 
CAPITAINES ET À LA HALTE MUNICIPALE DE LA BELLE-ÉTOILE 

2025-38     

AVIS DE MOTION 

Madame Marie-Hélène Bouillon 

Donne un avis de motion, qu’il sera adopté à une séance subséquente, le 
règlement numéro 2025-362 sur le stationnement des véhicules récréatifs 
(VR) dans le parc des Capitaines et à la halte municipale de la Belle-Étoile. 

DÉPÔT DU PROJET 

Il est, par la présente, déposé et présenté par Madame Marie-Hélène 
Bouillon conseillère le projet du règlement numéro : 2025-362 sur le 
stationnement des véhicules récréatifs (VR) dans le parc des Capitaines et à 
la halte municipale de la Belle-Étoile. 

7- MANDAT POUR ASSISTANCE TECHNIQUE ET ACCOMPAGNEMENT – 
ARPO INGÉNIERIE- PROJET DE MISE AUX NORMES EAU POTABLE 

2025-39     

CONSIDÉRANT QUE le MAMH a demandé de vérifier l’intérêt d’explorer les 
puits aménagés en 2007 dans le secteur du 3e rang de la Montagne; 
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CONSIDÉRANT que la municipalité à besoin d’accompagnement pour 
diriger les prochaines étapes qui permettront de vérifier cet intérêt en 
procédant aux études scientifiques requises; 

EN CONSÉQUENCE 

 
Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) de mandater la Firme ARPO 
accompagnée de la FQM pour procéder au plan de travail à soumettre au 
MAMH, ainsi que les correspondances requises auprès du MAMH. Pour un 
budget de + 7 200$. 
ADOPTÉE 
 
8- MANDAT AUX SERVICES PROFESSIONNELS D’INGÉNIERIE FQM – 
RÉFECTION DE LA ROUTE BEAULIEU, DE LA MONTAGNE, LA ROUTE JAMES 
ET LE CHEMIN DU  LAC-DES-îLES 

2025-40     
Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) de mandater le service 
d’ingénierie de la FQM pour la préparation des plans et devis d’appel 
d’offres pour la réfection de la route Beaulieu, de la montagne, la route 
James et chemin du Lac-des-Îles. 
ADOPTÉE 
 
9- MANDAT AUX SERVICES PROFESSIONNELS D’INGÉNIERIE FQM – 
ÉLABORATION DU PLAN DE GESTION DES ACTIFS EN EAU 

2025-41     
Il est proposé par Madame Nancy Paquet 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) de mandater le service 
d’ingénierie de la FQM pour un montant budgétaire de 5 000$ pour 
l’élaboration du plan de gestion des actifs en eau. 
ADOPTÉE 
 
10-OCTROI DU CONTRAT POUR L’ACHAT DE DEUX BORNES DE RECHARGE 

 2025-42     
CONSIDÉRANT la confirmation de l’aide financière du réseau circuit 
électrique par la MRC de la Matanie; 
 
 Il est proposé par Madame Valérie-Lora Truchon 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser l’achat de deux 
bornes doubles de recharge au montant de 20 714.00$ +taxes de 
l’entreprise AddÉNERGIE. 
ADOPTÉE 
 
11- OCTROI DU CONTRAT POUR L’INSTALLATION DE DEUX BORNES DE 
RECHARGE 

2025-43     
Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser l’installation de 
deux bornes doubles de recharge par l’entreprise d’électricité JMN au 
montant de 6 285$ +taxes.   
ADOPTÉE 
 
12- OCTROI DU CONTRAT POUR L’ACHAT DES LUMINAIRES DU TERRAIN 
DE BALLE-MOLLE 

2025-44     
CONSIDÉRANT la confirmation de l’aide financière du programme de 
développement territorial au Fonds de soutien à la vitalisation des 
communautés de la MRC de la Matanie; 
 
CONSIDÉRANT qu’une demande de prix a été demandée à deux 
entrepreneurs; 
 
EN CONSÉQUENCE 
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Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser le plus bas 
soumissionnaire les Entreprises d’électricité JMN Inc. au montant de 
86 000$ pour l’achat de 36 (F) SFL-CHA3-YK-600W-930L-45-40K-80-HV-D-
BK-SPD2014x traverses au montant de 86 000$ + taxes. 
ADOPTÉE 
 
13-OCTROI DU CONTRAT CHANGEMENT  DE PANNEAUX ÉLECTRIQUES 
 ( BUREAU, GARAGE) 

2025-45     
 
CONSIDÉRANT QUE suite au rapport de la visite d’inspection nos 
installations électriques de la FQM Assurances du 21 janvier dernier; 
 
CONSIDÉRANT les correctifs à apporter soit le remplacement des panneaux 
électrique du 130, Ulric-Tessier et celui du 318, route Centrale; 
 
EN CONSÉQUENCE 
 
Il est proposé par Madame Valérie-Lora Truchon 
Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser l’entreprise 
d’électricité G. Ouellet Inc. a effectué le remplacement des deux panneaux 
électriques mentionnés au montant de 3 716.00$ + taxes.  Que le montant 
de la dépense soit pris à même les surplus accumulés. 
ADOPTÉE 
 
14-ADOPTION DU RAPPORT ANNUEL D’ACTIVITÉS2024 DU SCHÉMA DE  

2025-46           COUVERTURE DE RISQUES EN SÉCURITÉ INCENDIE DE LA MRC DE LA 
            MATANIE 2016-2021       

 
CONSIDÉRANT le Schéma de couverture de risques de la MRC de 
La Matanie en matière de sécurité incendie en vigueur depuis le 1er mai 
2016; 
 
CONSIDÉRANT l'article 35 de la Loi sur la sécurité incendie qui stipule que 
les municipalités et les MRC doivent adopter annuellement un rapport 
d'activités en lien avec les mesures prévues au schéma de couverture de 
risques en matière de sécurité incendie; 
 
CONSIDÉRANT QUE les membres du conseil de la Municipalité de Saint-
Ulric ont pris connaissance du rapport annuel d'activités préparé par 
Icarium, avec l’assistance des deux services de sécurité incendie du 
territoire, dans le cadre de son mandat de révision du schéma de 
couverture de risques en sécurité incendie; 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Saint-Ulric est en accord avec les 
actions figurant au plan de mise en œuvre du Schéma de couverture de 
risques en sécurité incendie de la MRC de La Matanie; 
 
EN CONSÉQUENCE, il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon et 
résolu à l'unanimité : 
 
QUE le préambule fasse partie de la résolution; 
 
QUE le conseil de la Municipalité de Saint-Ulric adopte le rapport annuel 
d'activités pour l’année 2024 du Schéma de couverture de risques en 
sécurité incendie de la MRC de La Matanie 2016-2021, lequel est en cours 
de révision; 
 
DE transmettre la présente résolution à la MRC de La Matanie dans les 
meilleurs délais; 
 
D’autoriser la transmission, par la MRC de La Matanie, des rapports 
d'activités et résolutions d’adoption des municipalités locales au ministre 
de la Sécurité publique ainsi qu’à la direction régionale de la sécurité civile 
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et de la sécurité incendie du Bas-Saint-Laurent et de la Gaspésie–Îles-de-la-
Madeleine. 
ADOPTÉE 
 
15- ADOPTION DES FONDS DE VISIBILITÉ NORTHLAND POWER 2025 
 

2025-47           
Il est proposé par Madame Valérie-Lora Truchon 
Et résolu à l’unanimité de conseillers(ères) que la Municipalité de Saint-
Ulric entérine la décision du comité de sélection, d’accepter les projets 
retenus des fonds de visibilité Northland Power pour l’année 2025 comme 
suit : 
Comité culturel Saint-Ulric –TV avec écran interactif SMART        4 975.52$ 

 
Journal L’Ulricois-Aménagement d’une bibliothèque pour jeunes 2 600.00$ 

Club de ski de fond et raquette –plancher adapté sécuritaire         4 652.84$ 
 

Club des 50+ - AGA plus activités               300.00$ 
 

Ligue de balle donnée – remplacement de l’éclairage du terrain  5 000.00$ 
 

CDLRB- Tous à vos marmites                             300.00$ 
 

Cercle des fermières – Matériel pour sacs de magasinage              1 664.99$ 
Considérant le décès de la personne responsable des comptes, pour ce 
motif et exceptionnellement, l’acceptation du montant de 1 664.99$ est 
conditionnelle à ce que les redditions de comptes 2024 soient remises au 
plus tard le 30 avril 2025. 
 

ADOPTÉE 

16- ADOPTION DES TRAVAUX DE VOIRIE ET D’EMBELLISSEMENT 2025           
2025-48           

CONSIDÉRANT QUE la municipalité prévoit la réalisation de travaux de 
voirie afin d’améliorer l’infrastructure routière et la sécurité des usagers ; 

CONSIDÉRANT QUE des travaux d’embellissement des parcs sont 
nécessaires pour améliorer la qualité des espaces publics et le bien-être 
des citoyens ; 

CONSIDÉRANT QUE la planification des travaux inclut une marge de 
manœuvre permettant d’intégrer certains travaux additionnels non prévus, 
tout en respectant le budget alloué ; 

 
Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 

Et résolu à l’unanimité de conseillers(ères) que les membres du conseil 
municipal adoptent le programme de travaux de voirie, d’embellissement 
tel que présenté par la Directrice générale et autorise l’ajout de travaux 
complémentaires jugés nécessaires, sous réserve qu’ils s’inscrivent dans les 
limites du budget prévu. 

ADOPTÉE 

 

17-AUTORISATION D’ACHAT D’UN DÉFIBRILATEUR Z0LL 
2025-49           

Il est proposé par Madame Nancy Paquet 
Et résolu à l’unanimité de conseillers(ères)  
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d’autoriser l’achat d’un défibrilateur ZOLL au montant de 2  000$, 
pour installer au centre communautaire. Que le montant de la 
dépense soit pris à même les surplus accumulés. 

ADOPTÉE 

 

18- RÉSOLUTION AUTORISANT LA GESTION D’UNE FORMATION EN 
GROUPE -CLASSIFICATION ARCHIVAGE  

2025-50           

CONSIDÉRANT QUE plusieurs municipalités souhaitent offrir une formation 
commune à leurs employés afin de favoriser le développement des 
compétences et l’amélioration des services ; 

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Saint-Ulric accepte d’assurer la 
gestion administrative et financière de cette formation ; 

 

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Saint-Ulric effectuera le paiement 
des frais de formation auprès du fournisseur et procédera ensuite à la 
facturation aux municipalités participantes selon leur part respective ; 
Il est proposé par Madame Valérie-Lora Truchon 

Et résolu à l’unanimité de conseillers(ères) d’autorisée Madame Louise 
Coll, Directrice générale\greffière-trésorière à organiser et gérer la 
formation en groupe, dispensée par l’entreprise IDnum technologies. 

ADOPTÉE 

 

19- ENGAGEMENT DE MONSIEUR HENRI VALLÉE, EMPLOYÉ MUNICIPAL 
DES TRAVAUX PUBLICS  

2025-51           

CONSIDÉRANT QUE la municipalité souhaite pourvoir un poste aux travaux 
publics afin d’assurer le bon fonctionnement et l’entretien des 
infrastructures municipales ; 

 

CONSIDÉRANT QUE Monsieur Henri Vallée a été sélectionné pour occuper 
ce poste selon les qualifications requises et les besoins du service ; 

 

CONSIDÉRANT QUE le contrat de travail a été présenté et accepté par les 
membres du conseil municipal ; 

 

CONSIDÉRANT QUE l’employé sera sous la responsabilité de la Directrice 
générale et devra respecter les termes et conditions établis dans son 
contrat de travail ; 

 

CONSIDÉRANT QU’une période de probation de six mois est prévue afin 
d’évaluer le rendement de l’employé avec les exigences du poste ; 

 
Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 

Et résolu à l’unanimité de conseillers(ères) que la municipalité procède à 
l’embauche de M. Henri Vallée au poste d’employé municipal aux travaux 
publics, selon les modalités établies dans son contrat de travail . 

ADOPTÉE 
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20-ENGAGEMENT DE MONSIEUR STEVE BERNIER, JOURNALIER D’ÉTÉ 

2025-52           

CONSIDÉRANT QUE la municipalité a besoin de main-d’œuvre saisonnière, 
afin d’assurer l’entretien des espaces publics et autres tâches municipales 
durant la période estivale ; 

 

CONSIDÉRANT QUE Monsieur Steve Bernier a été sélectionné pour occuper 
le poste de journalier d’été saisonnier ; 

 

CONSIDÉRANT QUE l’employé exercera ses fonctions sous la responsabilité 
de la Directrice générale ; 
Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon  

Et résolu à l’unanimité de conseillers(ères) que la municipalité procède à 
l’embauche de Monsieur Steve Bernier à titre de journalier d’été 
saisonnier, à compter du 5 mai 2025 selon l’échelle salariale en vigueur 
classe 3 échelon 8. 

ADOPTÉE 

21- QUESTIONS DIVERSES 
 

 
22- PÉRIODE DE QUESTIONS RÉSERVÉE AU PUBLIC 
Quelques questions furent posées. 
 
23- LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

2025-53  
L’ordre du jour étant épuisé, 
Il est proposé par Madame Nancy Paquet 
ET RÉSOLU que la séance soit close à 19h20. 
ADOPTÉE 

 
 
 
   ________________________ 

 
Je Michel Caron, maire atteste que la signature du présent procès-verbal équivaut à la 
signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de l’article 142(2) du 
Code municipal. 

 
           
Anick Hudon, DMA   Michel Caron, maire 

 Secrétaire 
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