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 CANADA 
 PROVINCE DE QUÉBEC 
 MUNICIPALITÉ DE SAINT-ULRIC 
  

Procès-verbal de la séance du conseil de la Municipalité de Saint-Ulric  
tenue le 2 octobre 2023 à 19h00 au 130, avenue Ulric-Tessier à  Saint-
Ulric. 

 
Sont présents les conseillers (ères) Annie Bernier, Marie-Hélène Bouillon, 
Nancy Paquet, Valérie Lora Truchon, Jean-François Caron, Gaétan 
Bergeron formant quorum sous la présidence de Monsieur Michel Caron, 
maire. 

 
Madame Louise Coll, directrice générale\ greffière-trésorière agit à titre de 
secrétaire. 
 
1-OUVERTURE DE LA SÉANCE 
Le maire Monsieur Michel Caron constate le quorum à 19h00 min et 
déclare la séance ouverte. 

  
 2-ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
2023-178 
 1. Ouverture de la séance 

 2. Adoption de l’ordre du jour 
 3. Adoption du procès-verbal du 11 septembre 2023 
 4. Adoption des comptes à payer du 1er au 30 septembre 2023 

5. Règlement modifiant le règlement municipal décrétant l’imposition d’une taxe pour le 
financement des centres d’urgence 9-1-1 
6. Entente de location – salle du centre communautaire pour le Gym communautaire 
7. Rapport 2022 sur la gestion de l’eau potable 
8. Contrat de travail « Marcel Saucier, employé municipal, opérateur de machinerie » 
9. Contrat de travail « Edwin Chaumont, Responsable des travaux publics » 
10. Contrat de service « CITAM division de CAUCA prise des appels municipaux 24\7 » 
11. Transferts budgétaires 
12. Dépôt des états de revenus et dépenses au 31 septembre 2023 comparatif au 31 
décembre 2023  
13. Nomination des membres du CCU 
14. Demande d’aide financière au programme d’aide à la voirie locale PAVL  - Volet 
accélération – Rang 4 Est 4e partie 
15.Questions diverses : A) Demande de commandite – École MGR Belzile 
16. Période de questions réservée au public 
17. Levée de l’assemblée 

 
 

 Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 
 ET RÉSOLU à l’unanimité d’approuver et d’adopter l’ordre du jour tel que 
 présenté. 

  ADOPTÉE 
 

3- ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DU 11 SEPTEMBRE  2023 
2023-179 

 Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 
 et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) d’approuver et d’adopter le 
 procès-verbal du 11 septembre 2023. 
 ADOPTÉE 

 
4- ADOPTION DES COMPTES À PAYER DU 1ER AU 30 SEPTEMBRE 2023 

2023-180 
Il est proposé par Monsieur Gaétan Bergeron 
et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) que le paiement des 
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comptes du 1er au 30 septembre 2023 soit autorisé pour un montant de  
321 210.23$. 
ADOPTÉE 
 
5- RÈGLEMENT NUMÉRO : 2023-354 MODIFIANT LE RÈGLEMENT MUNICIPAL 
DÉCRÉTANT L’IMPOSITION D’UNE TAXE POUR LE FINANCEMENT DES CENTRES 
D’URGENCE  
9-1-1 

2023-181 
ATTENDU que depuis le 1er août 2016, le montant de la taxe municipale pour le 9-1-
1 est établi à 0.46$ par mois par numéro de téléphone ; 
 
ATTENDU que les années passées depuis cette dernière révision et l’évolution 
normale des dépenses des centres d’appels d’urgence 9-1-1, il est apparu opportun 
d’actualiser le montant de la taxe municipale pour le 9-1-1 ; 
 
ATTENDU que le gouvernement a édicté le 6 septembre 2023 le Règlement 
modifiant le Règlement encadrant la taxe municipale pour le 9-1-1 ; 
 
ATTENDU QUE conformément à l’article 244.70 de la Loi sur la fiscalité municipale, 
toute modification au Règlement encadrant la taxe municipale pour le 9-1-1 
nécessite que les municipalités locales ajustent en conséquence leur propre 
règlement municipal portant sur la taxe pour le 9-1-1 ; 
EN CONSÉQUENCE ; 
Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 
et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) que soit adopté le règlement numéro 
2023-354 modifiant le règlement numéro : 2009-105 décrétant l’imposition d’une 
taxe aux fins du financement des centres d’urgence 9-1-1. 
ADOPTÉE 
 
6- ENTENTE DE LOCATION – SALLE DU CENTRE COMMUNAUTAIRE POUR LE GYM 

2023-182 
  

CONSIDÉRANT l’intérêt des bénévoles de poursuivre les opérations du 
Gym; 

CONSIDÉRANT que la salle sera disponible en tout temps, selon les 
besoins de la municipalité;  

CONSIDÉRANT que les membres du conseil municipal ont pris 
connaissance de l’entente et en sont satisfaits; 

 

CONSIDÉRANT que les représentants du Gym ainsi que les membres du 
Comité local de Développement de la Rivière-Blanche sont d’accord avec 
ce projet d’entente de location pour la salle des loisirs au centre 
communautaire; 

CONSIDÉRANT qu’un rapport d’activité devra être déposé deux mois 
avant la fin de l’entente; 

POUR CES MOTIFS 

Il est proposé par Monsieur Gaétan Bergeron 

Et résolu à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser la location du 
local des loisirs du centre communautaire par le comité local de 
développement de la Rivière-Blanche pour le Gym communautaire de 
Saint-Ulric.  D’autoriser Madame Louise Coll, Directrice générale et 
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Monsieur Michel Caron, maire à signer l’entente pour et au nom de la 
Municipalité de Saint-Ulric. 

ADOPTÉE 

 

7- RAPPORT 2022 SUR LA GESTION DE L’EAU POTABLE 

La directrice générale procède au dépôt du rapport 2022 sur la gestion de 
l’eau potable de la Municipalité approuvé par le ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation. 
 
8- CONTRAT DE TRAVAIL « M. MARCEL SAUCIER, EMPLOYÉ MUNICIPAL, 
OPÉRATEUR DE MACHINERIE 

2023-183 
  

CONSIDÉRANT la démission de M. Marcel Saucier au poste de responsable 
des travaux publics en date du 25 septembre 2023; 
 
CONSIDÉRANT que Monsieur Saucier désire rester employé municipal, 
opérateur de machinerie; 
 
CONSIDÉRANT que les membres du conseil ont pris connaissance du 
contrat de travail de Monsieur Marcel Saucier et s’en déclarent satisfaits; 
POUR CES MOTIFS 
Il est proposé par Madame Valérie Lora Truchon 
 et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser Madame Louise 
Coll, Directrice générale et Monsieur Michel Caron, maire à signer le 
contrat de travail de Monsieur Marcel Saucier tel que déposé et approuvé 
par les membres du conseil. 
ADOPTÉE 
 
9- CONTRAT DE TRAVAIL «  M.EDWIN CHAUMONT, RESPONSABLE DE 
TRAVAUX PUBLICS » 

 2023-184 
  

CONSIDÉRANT que Monsieur Edwin Chaumont accepte d’occuper le poste 
de responsable des travaux publics;  
 
CONSIDÉRANT que les membres du conseil ont pris connaissance du 
contrat de travail de Monsieur Edwin Chaumont et s’en déclarent satisfaits; 
POUR CES MOTIFS 
Il est proposé par Madame Nancy Paquet 
 et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser Madame Louise 
Coll, Directrice générale et Monsieur Michel Caron, maire à signer le 
contrat de travail de Monsieur Edwin Chaumont tel que déposé et 
approuvé par les membres du conseil. 
ADOPTÉE 
 
10- CONTRAT DE SERVICE « CITAM DIVISION DE CAUCA- PRISE DES 
APPELS MUNICIPAUX  » 

2023-185 
CONSIDÉRANT l’offre de service pour la prise des appels municipaux de 
CITAM division de CAUCA; 

  
 

Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 
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 et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) d’accepter l’offre de services 
prise des appels municipaux – prise des appels soirs, fériés et FDS sans 
système de requête à l’entreprise CITAM division de CAUCA d’un coût de 
8 148.20$ pour la première année et un coût annuel de 4 132.23$ pour les 
deux années suivantes.  Que le montant de la dépense pour l’année en 
cours soit pris à même la réserve COVID. 

 ADOPTÉE 
 
 11- TRANSFERTS BUDGÉTAIRES 
2023-186 

Il est proposé par Madame Annie Bernier 
et RÉSOLU à l'unanimité des conseillers(ères) d'autoriser la 

directrice générale\ secrétaire-trésorière à effectuer les transferts 

budgétaires suivants : 

 

No G\L Descriptions 
Augmentation 
DT Diminution CT 

        

02-13000-310 
Frais de déplacement- 
Administration 800.00 $   

02-13000-413 comptabilité et vérification 5 200.00 $   

02-13000-141 Rémunération - Administration   1 200.00 $ 

02-13000-414 informatique - Administration   1 500.00 $ 

02-13000-454 
Formation- perfectionn. - 
Administration   2 300.00 $ 

02-13000-670 
fourniture de bureau - 
Adminstration   1 000.00 $ 

02-19001-423 
Assurance responsabilité publique 
- Autres 3 921.00 $   

02-19000-412 Services juridiques - Autres    3 000.00 $ 

02-19000-141 Rémunération - concierge   921.00 $ 

02-32000-141 Rémunération - Voirie 21 155.00 $   

02-33000-141 Rémunération - Enlèv. Neige   21 155.00 $ 

02-32000-200 Cotisation employ. - Voirie 3 450.00 $   

02-33000-200 Cotisation employ. - Enlev. Neige   3 450.00 $ 

02-32000-411 Frais de génie - arpentage  44 000.00 $   

02-32000-521 Entretien chemins   10 000.00 $ 

02-32000-625 Achat d'asphalte   7 000.00 $ 

02-32000-629 Calcium - voirie   1 500.00 $ 

02-33000-525 Entret. Répar. Enlev. Neige   5 600.00 $ 

02-22000-141 Rémunération - pompiers   5 000.00 $ 

02-22000-200 Cotisation employ. - incendie   400.00 $ 

02-22000-442 
Service payés autres mun. - 
incendie   5 000.00 $ 

02-63100-141 Rémunération- embellissement   6 000.00 $ 

02=63100-200 
Cotisation employ. - 
embellissement   1 000.00 $ 

02-70150-141 Rémunération - Loisirs   2 000.00 $ 

02-70150-200 Cotistion employ. Loisirs   500.00 $ 

        

        

    Diminution DT Augmentation CT 

    78 526.00 $ 78 526.00 $  

 

 ADOPTÉE 
 
 12- DÉPÔT DES REVENUS ET DÉPENSES COMPARATIFS AU 31-12-2023 
  

La directrice générale procède au dépôt des états comparatifs des revenus 
et dépenses au 31 décembre 2023. 
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 13- NOMINATION DES MEMBRES DU COMITÉ CONSULTATIF 
D’URBANISME 

2023-187 
Il est proposé par Madame Marie-Hélène Bouillon 

et RÉSOLU à l'unanimité des conseillers(ères) de nommer Madame 
Marie-Hélène Bouillon, membre représentant la municipalité au sein 
du Comité consultatif d’urbanisme du 1er octobre 2023 au 31 octobre 
2024. 
ADOPTÉE 
 

14- DEMANDE D’AIDE FINANCIÈRE AU PROGRAMME D’AIDE À LA 
VOIRIE LOCALE PAVL – VOLET ACCÉLÉRATION – RANG 4 EST 4E 
PARTIE 

2023-188 
ATTENDU QUE le programme d’aide à la voirie locale (PAVL) vise à assister 
les municipalités dans la planification l’amélioration et le maintien des 
infrastructures des réseaux routiers local et municipal dont elles ont la 
responsabilité ; 
 
ATTENDU QUE les membres du Conseil ont pris connaissance des 
modalités d’application du PAVL 2021-2025 ; 
 
ATTENDU QUE la Municipalité de Saint-Ulric doit respecter les lois et 
règlements en vigueur, et obtenir les autorisations requises avant 
l’exécution du projet ; 
 
ATTENDU QUE la Municipalité de Saint-Ulric choisit d’établir la source de 
calcul de l’aide financière selon l’option suivante : 
 

 L’estimation détaillée du coût des travaux ; 
 

ATTENDU QUE la Municipalité de Saint-Ulric autorise le dépôt de la 
demande d’aide financière, confirme sa contribution financière au projet 
et autorise un de ses représentant à signer cette demande ; 

 
 Pour ces motifs sur la proposition de Madame Annie Bernier 

Il est unanimement résolu et adopté que le conseil de la Municipalité de 
Saint-Ulric autorise la présentation d’une demande d’aide financière, 
confirme son engagement à respecter les modalités d’application en 
vigueur, reconnaissant qu’en cas de non-respect de celles-ci, l’aide 
financière sera résiliée, et certifie que Madame Louise Coll, Directrice 
générale est dûment autorisée à signer tout document ou entente à cet 
effet avec la ministre des Transports et de la Mobilité durable. 
ADOPTÉE 
 

 15- QUESTIONS DIVERSES 
A) DEMANDE DE COMMANDITE – ÉCOLE MGR BELZILE 

Mesdames Marie-Hélène Bouillon et Valérie Lora Truchon se retirent 
de la discussion, considérant qu’ils ont un intérêt personnel. 

2023-189 
Il est proposé par Monsieur Jean-François Caron 
et RÉSOLU à l’unanimité des conseillers(ères) d’autoriser une 
commandite au montant de 300$ à l’école Mgr Belzile pour l’équipe de 
basket-ball des écoles Mgr Belzile et Assomption. 
ADOPTÉE 

  
 

16- PÉRIODE DE QUESTIONS RÉSERVÉE AU PUBLIC 
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Quelques questions furent posées. 
 

17- LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 
2023-190  

L’ordre du jour étant épuisé, 
Il est proposé par Madame Nancy Paquet 
ET RÉSOLU que la séance soit close à 19h18. 
ADOPTÉE 

 
   ________________________ 

 
Je Michel Caron, maire atteste que la signature du présent procès-verbal équivaut à la 
signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de l’article 142(2) du 
Code municipal. 

 
           
Louise Coll, GMA   Michel Caron, maire 

 Directrice générale 
 Greffière-trésorière 
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